FOBUY

JINGEN TIL GAVN FOR BBRN OG UNGE

Berne- og Undervisningsministeriet
Att.: Marie Kolind Christensen og
marie.kolind.christensen@uvm.dk og christina.kirkegaard.thaalund@uvm.dk

Hgringssvar vedr. forslag til 22ndring af dagtilbudsloven

Til Marie Kolind Christensen og Christina Kirkegaard Thalund
Kabenhavn, 23. september 2021

| forlaengelse af Bgrne- og Undervisningsministeriets e-mail den 1. september 2021 er nedenfor FOBUs
bemarkninger til den foresldede &ndring af dagtilbudsloven.

fobu

Overordnet kan vi tilslutte os intentionen om, at der skal vaere en fornuftig bemanding i de enkelte Enghavevej 31, 1
dagtilbud (minimumsnormeringer). Endvidere kan vi tilslutte os intentionerne vedr. tilsyn i forhold til 1674 Kgbenhavn V
forudsigelighed og ikke mindst den dialog, der nu pdtankes fastsat direkte i loven. T

I forhold til minimumsnormeringer er det saerdeles vigtigt, at der er gennemsigtighed i de kommunale info@fobu.dk
budgettildelinger til de selvejende og private dagtilbud, saledes at det er tydeligt, at der — i lighed med de fobu.dk

kommunale institutioner — er gkonomisk mulighed for at leve op til minimumsnormeringerne. Det er derfor
vigtigt, at der fra landspolitisk side kommer en tydelig melding om, at private, selvejende og kommunale
dagtilbud ikke ma forskelsbehandles gkonomisk i forhold til at kunne leve op til minimumsnormeringer.

I forhold til en eventuel indberetning fra dagtilbuddene om deres normeringer er det endvidere vigtigt at
sikre, at det kan ske enkelt og ubureaukratisk. Det forudsaettes i gvrigt i den forbindelse, at der ikke er
naevnevardige administrative udgifter knyttet hertil.

I forhold til intentionerne om at det kommunale tilsyn styrkes, kan FOBU tilslutte sig det, idet vi isar laegger
vaegt pé fglgende i forslaget:

§ 5, stk. 2, hvor det anfares, at kommunalbestyrelsen skal beskrive, hvordan tilsynet tilrettelegges. Dette vil
efter vores opfattelse sikre en tiltraengt transparens i arbejdet.

§ 5aogb, hvor det er anfgrt, at der skal ske lpbende dialog med dagtilbuddet, at der skal ske konkrete
anvisninger og at disse skal drgftes med lederen af dagtilbuddet. Denne dialog findes srdeles vigtig og
afgerende for vaerdien af de paedagogiske tilsyn. Hertil skal det lige for en god ordens skyld bemaerkes, at i
selvejende dagtilbud er det bestyrelsen, der er arbejdsgiver, hvorfor de ikke ma glemmes i kommunens
konkrete tilrettelzeggelse af tilsynet og opfalgningen herpa.

Afslutningsvist kan FOBU positiv kvittere for, at det bliver fastsat, at der skal vare uvildighed i tilsynene.




