Blicher &
Det Moderne Foraldreskab Peoplcooe

& Samarbejde

FOBU og Trine Bliicher fra Bliicher & People har indgaet en aftale med henblik pa at styrke
foraeldre-personale-samarbejdet.

Mange institutioner oplever foreeldrenes stigende ensker om individuelle tilgange til barnene,
gget fokus pa individet fremfor faellesskabet, samt skepsis overfor kvaliteten i dagtiloud
generelt. Samtidig kan udviklingen skabe en os-og-dem falelse, som kan stille sig mellem
foraeldre og personale. Denne tendens fordrer gget fokus pa samarbejde,
forventningsafstemning og gensidig forstaelse.

Et Endnu Bedre Samarbejde
For at skabe et endnu bedre samarbejde mellem foreeldrene og dagtilbuddet, kan det veere
gavnligt at arbejde fokuseret med at:

- Afstemme forventninger med bade nye og eksisterende foraeldre

- Skabe gensidig forstaelse for veerdier, intentioner, prioriteter og faglighed

- Styrke kommunikationen af faglige stasteder; at gore det implicitte forstaeligt for
foraeldrene

- Lesne op for os/dem-problematikken

- @ge foraeldrenes forstaelse for barnets basale behov for affektregulering,
rammesaetning, afgreensning og tilleering af feerdigheder som betydningsfulde for
barnets trivsel og generelle livsduelighed

bluecherpeople.dk FO B U "




Byggesten

Pzedagogisk dag

/Fagligt opleeg

Neuro-affektiv Peedagogik og Det
Moderne Foreeldreskab

Med udgangspunkt i de faglige
udfordringer, som | er optagede af
sammenszettes et oplaeg og
gruppeovelser for personalet baseret
pa neuro-affektiv teori og praksis.
Gennem yderligere viden om
tilknytningsmenstre og —tilstande,
gges forstaelsen for de dynamikker,
der kan vaere pa spil bade hos barn
og foreeldre.

Vi vil ogsa seette tid af til at forsta
konteksten for det moderne
foreeldreskab.

(En hel eller halv dag)

Samlet Pris: 25.000/15.000 kr. eks moms.

FOBU Pris: 21.000/12.000 kr. eks moms.

Tilbud til FOBU %€ -medlemmer

Blicher &

Peoplcooe

Ved at kombinere foraeldrenes ggede forstaelse for regulering, ansvar og rammeseetnings betydning
for barnets trivsel og livsduelighed, samt personalets forstaelse for foreeldrenes vaerdier, prioriteter
og oplevede krav til foraeldreskabet, kan vi skabe et feelles sprog og forbedre samarbejdet.

Personalesupervision

Med fokus pa case-supervision pa
det paedagogiske arbejde med bern
og foreeldre, samt pa problematikker
som vedrgrer foreeldre-
personalesamarbejdet.

(2x3 timer)
Samlet Pris: 15.000 kr. eks mom:s.
FOBU Pris: 12.000 kr. eks moms.

Foraeldremade(r)
Dansen i Relation & Rammer;
Grundstenene i et Barneliv

Med fokus pa tilknytning, afstemning,
kravssituationer, mikro-makro-
regulering, rammesaetning og ansvar.
Formalet er at give forzeldrene starre
indblik i de faktorer, der bidrager til
barnets livsduelighed og trivsel, samt
styrker relationen mellem barn og
forzeldre.

(2,5 timer)
Samlet Pris: 10.000 kr. eks mom:s.
FOBU Pris: 7.500 kr. eks momes.

Foraeldregruppe
Supervision og undervisning for
foreeldre i gruppe

Gennem supervision pa relationen til
deres barn, ved at lytte til andres
erfaringer og undervisning i mikro-
makro-regulering og basal
tilknytning, far foreeldrene flere
handlemuligheder i udfordringer og
specifikke problemstillinger, samt
styrket deres oplevelse af sig selv
som en god nok forzeldre.

(3 meder & 2 timer)
Samlet Pris: 15.000 kr. eks mom:s.
FOBU Pris: 11.000 kr. eks moms.

Byggestenene i Tilbuddet til FOBU-medlemmer kan sammensaettes efter behov. Kontakt mig meget gerne for et uforpligtende tilbud pa flere byggesten samlet.



Blicher &
Trine Bliicher Peoplcooe

Min praksis handler i alle sine facetter om menneskelige relationer. Min faglige malsaetning er at
skabe baeredygtige og vedvarende bevaegelser gennem gget bevidsthed, nye perspektiver,
veerktgjer og handlemuligheder.

| supervision, undervisning, ledercoaching og terapi, arbejder jeg i en bevidst kombination af
narrative, systemiske, neuro-affektive og kognitive metoder med henblik pa at mede den enkeltes
og gruppens behov, og samtidig skabe varig effekt af vores samarbejde.

Det er min erfaring, at det er vigtigt at skreeddersy forlgb til den enkelte leder, personalegruppe,
foraeldregruppe og institutions behov. Selvom der er mange feellestreek, vil der altid vaere nogle
seerlige vinkler eller perspektiver, som vil give mere mening hos Jer. Derfor vil jeg altid gerne tale
Jeres situation og behov igennem med Jer inden vi starter, sa vi far forventningsafstemt vores
samarbejde.

Praksis

+ Supervision & Ledersupervision bade case-, samarbejds- og tema-fokuseret Uddannelsesbaggrund & Certificeringer

+ Individuelle Samtaler & Coaching . Fel?:tiol?el BioloEisk Traumeterapeut, Skolen
or Psykosomati

Psykoterapeut (MPF) fra'DISPUK

Playing Big Facilitator (cert.). Tara Mohr
Certificeret Forum Facilitator for YPO (2011-)
Certificeret Business & Life Coach (ICF)

NLP Practitioner

Cand.merc. i Interkulturel Ledelse, CBS

* Facilitering af processer for ledergrupper, teams samt erfa-grupper
+ Undervisningsforlgb primeert indenfor narrativ og neuro-affektiv metode og praksis

* Parterapi ogsa med fokus pa forzeldreskabet

bluecherpeople.dk | +45 5219 9719 | trinebluecher@gmail.com
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Referencer Blicher &

“Vi har brugt Trine til bade undervisning og | Barnegarden har vi brugt Trine som ekstern supervisor bade til vores lederteam, individuelt og til Pe Op]-e . ‘
supervision og kan give hende de varmeste personalegrupperne, og det har stor betydning for vores trivsel og vores arbejdsmiljg, fordi Trine kan

anbefalinger til begge dele. Undervisningen har bade noget med at:

veeret til den socialfaglige gruppe og til

kokken/renggring/pedel-gruppen. Trine formar altid - Skabe et rum til refleksion

at tilpasse undervisningen, sa den rammer pa den - Udfordre mine normer og forforstaelser med sine "irriterende” spgrgsmal

rigtige made. - Hjzelpe mig helt teet pa det, jeg bgvler med Som ekstern supervisor bringer

| bade undervisning og supervision far hun hurtigt en - Hjaelpe mig helt taet pa det, som er vigtigt for mig - mine veerdier Trine de ting frem, der kan veere
fornemmelse for den enkelte, og er god til at - Skabe nogle spraekker, sa handlemulighederne bliver lukket ind, og "plejer” bliver lukket ud svaere at tale om. Hun har et
udfordre, men altid med respekt sa det ikke bliver for - "Lytte dobbelt” — hgre det, jeg ikke siger og blive ved med at sp@rge til jeg ved, hvad jeg selv mener andet fokus, tilfgjer samtalen
meget. Trine har ligeledes veeret god til at udfordre - Stikke sin finger helt ind i min navle noget nyt og tilbyder andre

os i “plejer” og fastgroede rutiner og vi oplever at der - Veere nysgerrig undervejs i forlgbet pa, om vi er pa rette vej — taler vi om det, der er vigtigt for mig? dimensioner til vores tilgang til
efter hver supervision bliver sat gang i gode - En metafor om Trine er Asger Jorn, der malede ander ovenpa Guldaldermalerier med sin beboerne.

processer.” ukonventionelle tilgang til verden.

Signe Kaldan, Leder, Altiden
Birgit Blum Andresen, souschef Bla Kors Rold Skov Pia Schytte, Dagtilbudsleder, Lene Vikberg & Elsebet Tvede, Paedagogiske Ledere, Bgrnegdrden Rundhgj Ekko, Dianalund
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