
 

 

 

Information til ungarbejdere 15-17 år 

Hvis dette er dit første job, er der et par ting du skal være opmærksom på inden ansættelsen. 

 

 MitID 

Du skal have MitID, for at få adgang til din digitale post, skat.dk og meget andet. 

 

Du kan få MitID via MitID appen, hvis du har et gyldigt pas. Du kan også gå i Borgerservice, her skal du 

medbringe gyldig legitimation. https://www.mitid.dk/hjaelp/hjaelpeunivers/mitid-og-legitimation/ 

 

Husk at bestille tid i Borgerservice! 

 

 Digital post 

Når du fylder 15 år, bliver du automatisk tilmeldt Digital Post fra det offentlige. Du skal bruge MitId for at 

læse din post på mit.dk, borger.dk eller e-Boks. 

 

Dine lønsedler sendes som digital post. 

 

 Børneattest 

Inden ansættelsen skal institutionen indhente en børneattest på dig. I den forbindelse vil du modtage en 

anmodning om samtykke til indhentning af børneattest i din digitale post, som du skal godkende. 

 

 Skat 

Skat opretter automatisk et frikort til dig i starten af det år, hvor du fylder 15 år. 

 

Et frikort markerer det beløb, du må tjene uden at betale skat. Du skal først begynde at betale skat, når din 

samlede løn på et år er højere end beløbet på frikortet. Når du får løn, skal du dog betale 8 % i am-bidrag af 

hele din løn - også selv om du har frikort. 

 

Man må hvert år tjene et bestemt beløb uden at skulle betale skat. Tjener du under dette beløb, skal du 

have et frikort. Tjener du over dette beløb, skal du i stedet have et hovedkort og et bikort. 

 

Du kan logge ind på skat.dk med MitID, og se/ændre din forskudsopgørelse. 

 

 NemKonto 

Din løn udbetales til din NemKonto, så du skal sikre dig at du har en NemKonto i din bank. 

 

Din NemKonto er en helt almindelig bankkonto, som du vælger at benytte som NemKonto.  

 
 

https://www.mitid.dk/hjaelp/hjaelpeunivers/mitid-og-legitimation/

